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 ฝ่ายบริหารงานคลัง 
- งานการเงินและบัญชี             
- งานพัฒนารายได้      

 - งานพัสดุและทรัพย์สิน 
  
 

   กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                                                 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ระดับต้น) 

ฝ่ายบริหารการศึกษา  
 - งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา  
   และวัฒนธรรม 
 - งานกจิกรรมเด็กและเยาวชน 
 - งานบริหารงานทั่วไป 

 ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
   - งานรักษาความสะอาด 
   - งานส่งเสรมิสุขภาพ 
   - งานบริหารงานทั่วไป 

     - งานสาธารณูปโภค 
     - งานวิศวกรรมโยธา 
     - งานบริหารงานทัว่ไป  
 

ฝ่ายอำนวยการ 
 - งานการเจ้าหนา้ที ่
 - งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 - งานนิตกิาร 
 - งานสังคมสงเคราะห์ 
 - งานบริหารงานทั่วไป 
 - งานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั 
 - งานทะเบยีนราษฎร 
   และบัตรประจำตัวประชาชน 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

 

รองปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)  
 

     - งานตรวจสอบภายใน 

10.แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (ปรับปรุง ครั้งที่ 2)  
  

ปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  
  
           
  
 
 
 
  
      สำนักปลัดเทศบาล                           กองคลัง                            กองช่าง                      กองการศึกษา 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)      (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)     (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)                                           (นักบริหารงานการศกึษา ระดับต้น) 
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งานนิติการ  

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัตน้)(๑) 

งานทะเบียนราษฎร 
และบัตรประจำตัวประชาชน 

งานการเจ้าหน้าที่                     

งานบริหารงานทัว่ไป งานวิเคราะห์นโยบายและแผน                     งานสังคมสงเคราะห์ 

โครงสร้างสำนักปลดัเทศบาล 
 
                                                                                                     หวัหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
                                                                                                  (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

 
 

  
 
 
       
  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
                                                                      

ระดบั 
อำนวยการ

ท้องถิ่น
ระดับกลาง 

อำนวยการ
ท้องถิ่น 
ระดับต้น 

ปก./ชก. ปง./ชง. 
ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทัว่ไป 

 

รวมทัง้สิ้น 

จำนวน - 2 3 3 2 3 
 

10 
 

23 

- เจ้าพนกังานธุรการปฏิบัติงาน (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ตามภารกิจ) (1) 

-  นักทรัพยากรบุคคล   
   ปฏิบัตกิาร  (๑)  
-  ภารโรง (๑)  
   (ลูกจ้างประจำ) 
 
 
 
 
 

- เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
  (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน) (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย  
  (ตามภารกิจ) (1) 
- พนักงานขับเคลื่อนจักรกลขนาดเบา (ทักษะ) 
  (ตามภารกิจ) (1) 
- พนักงานขับเคลื่อนจักรกลขนาดเบา (ลูกจ้างประจำ) (1) 
- พนักงานดับเพลงิ (ทั่วไป) (๑๐) 

- เจา้พนักงานทะเบียน 
  ชำนาญงาน (๑) 

-  นิติกร (ปก./ชก.) (1) 
 
 
 
 
 

-  นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ (1) 
 
 
 
 
 



 
 

แผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 (ปรับปรุง ครั้งท่ี 2)  
เทศบาลตำบลเขาพระ อ.เดิมบางนางบวช จ.สุพรรณบรุ ี
 

 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน้)(๑) 

     โครงสร้างกองคลัง 
                
                ผู้อำนวยการกองคลัง 

                                                                                                (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) 
 
 

 

                  
 
 
 
 

 
                            งานการเงิน และบัญชี                                           งานพัฒนารายได้                                     งานพัสดุและทรัพย์สิน   
                                              
 
 
 
 

 
 
 
 

ระดบั 
อำนวยการ

ท้องถิ่น
ระดับกลาง 

อำนวยการ
ท้องถิ่น 
ระดับต้น 

ปก./ชก. ปง./ชง. 
ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

 

รวมทั้งสิ้น 

จำนวน - 2 1 3 1 1 
 

- 
 

8 

- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน(1) -  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏบิัติงาน (1) 
-  เจ้าหน้าที่ทะเบียนทรัพย์สนิ (ลูกจ้างประจำ) (1) 
-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ตามภารกิจ) (1)  

-  นักวิชาการพัสดุชำนาญการ (1) 
-  เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) (1) 
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โครงสร้างกองช่าง 
 

 
                                                                                               ผู้อำนวยการกองช่าง 
                                                                                              (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)   (๑) 

 
 

 
 

                 
                                   งานสาธารณูปโภค                                    งานวิศวกรรมโยธา                                         งานบริหารงานทั่วไป 
                                                                                                           
         
 
        
 
 
 
 
 ระดับ 

อำนวยการ
ท้องถิ่น

ระดับกลาง 

อำนวยการ
ท้องถิ่น 
ระดับต้น 

ปก./ชก. ปง./ชง. 
ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทัว่ไป 

 

รวมทัง้สิ้น 

จำนวน - 1 1 3 - 3 
 

2 
 

9 

- นายช่างโยธาชำนาญงาน (2) 
- ผู้ช่วยช่างโยธา (ตามภารกิจ ) (1)  
- พนักงานขบัรถยนต์  (ทักษะ) (ตามภารกิจ) (๑) 
- คนงาน (ท่ัวไป) (2)  

- เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (1)  
-ผ 
ชช 
 
 
 
-fegegegeg 
  

- วิศวกรโยธาชำนาญการ (1) 
- ผู้ช่วยวิศวกรโยธา (ตามภารกิจ) (1) 
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งานส่งเสริมสุขภาพ 
 
 

 

 

งานธุรการ 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับตน้)(๑) 

       โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
  

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นกับริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น)(๑) 

 
 
 
 

               
                

           

           
                          งานรักษาความสะอาด 

                      
                                                                                                       

         
 
 
 
 

 
 
 
 
 
                                                                   

ระดับ 
อำนวยการ

ท้องถิ่น
ระดับกลาง 

อำนวยการ
ท้องถิ่น 
ระดับต้น 

ปก./ชก. ปง./ชง. 
ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทัว่ไป 

 

รวมทั้งสิ้น 

จำนวน - 2 1 - 1 3 
 

22 
 

29 

  - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ตามภารกิจ) (1)
  

- นักวิชาการสาธารณสุข (1)
  

- พนักงานขับรถยนต ์ (ลูกจ้างประจำ) (1)  
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา   
  (ตามภารกิจ) (2) 
- พนักงานขับรถยนต์ (ท่ัวไป) (2) 
- คนงานประจำรถขยะ (ท่ัวไป) (๔)  
- คนงาน (ท่ัวไป) (๑๖)  
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  งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
 

งานธุรการ 

หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัต้น)(๑) 

                                                     โครงสร้างกองการศึกษา 
 
                                                                                   ผูอ้ำนวยการกองการศึกษา 
                                                                                         (นกับริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑)   
 

 
 
               
                          
            
                   งานส่งเสริมการศึกษา                       
                  ศาสนา และวัฒนธรรม                       
  

                 
                 

                                                                                                       
         
 

 
 
 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการ

ท้องถิ่น
ระดับกลาง 

อำนวยการ
ท้องถิ่น 
ระดับต้น 

ปก./ชก. ปง./ชง. ครูผู้ช่วย 
ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

 

รวมทั้งสิ้น 

จำนวน - 2 1 - 1 - 3 
 

2 
 

9 

- นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ (๑)  
- ครูผู้ดูแลเด็ก (1)  
- ผู้ช่วยนักวิชาการคอมพิวเตอร์  
  (ตามภารกจิ) (๑) 
- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ตามภารกิจ) (๑) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) (๒) 

 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ตามภารกิจ) (๑) 
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ปลัดเทศบาล 

 

งานตรวจสอบภายใน 

 
                                                  โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 

 
 
 
 
 
 
 
         - นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก/ชก) (1) 
         
  
 
 
 

หมายเหตุ  
หน่วยตรวจสอบภายในเปน็สว่นราชการที่มีฐานะต่ำกว่ากอง โดยให้ขึ้นตรงต่อปลัดเทศบาล

ระดับ 
อำนวยการ

ท้องถิ่น
ระดับกลาง 

อำนวยการ
ท้องถิ่น 
ระดับต้น 

ปก./ชก. ปง./ชง. ครูผู้ช่วย 
ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

 

รวมทั้งสิ้น 

จำนวน - - 1 - - - - 
 

- 
 

1 
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