
 

     

คำสั่งเทศบาลตำบลเขาพระ 

ที่   15 / ๒๕๖6 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม  
และขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมของเทศบาลตำบลเขาพระ 

……………………………………….. 

   เพ่ือเป ็นการขับเคล ื ่อนมาตรการทางจร ิยธรรม และส่งเสร ิมให ้พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลเขาพระ มีคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน และมี
พฤติกรรมการปฏิบัติงานที่ดี จึงแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม และขับเคลื่อนเรื่อง
จริยธรรมของเทศบาลตำบลเขาพระ โดยมีคณะทำงานดังนี้ 

   1. ปลัดเทศบาลตำบลเขาพระ   หัวหน้าคณะทำงาน 
   2. หัวหน้าสำนักปลัด    คณะทำงาน 
   3. ผู้อำนวยการกองคลัง    คณะทำงาน 
   4. ผู้อำนวยการกองช่าง    คณะทำงาน 
   5. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม คณะทำงาน 
   6. ผู้อำนวยการกองการศึกษา   คณะทำงาน 
   7. นักทรัพยากรบุคคล    คณะทำงานและเลขานุการ 

  โดยให้คณะทำงานดังกล่าวข้างต้น มีหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถามทางด้านจริยธรรม  
ให้คำแนะนำ รวมทั ้งข้อเสนอแนะการปฏิบัติตนให้เป็นไปตามจริยธรรมที ่ดีสำหรับพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างของเทศบาลตำบลเขาพระ และมีหน้าที่ขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมของเทศบาล 
ตำบลเขาพระ 

      ทัง้นี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง   ณ   วันที่    18   มกราคม พ.ศ. ๒๕๖6 

 

(นายมานพ  ภัทรโกศล) 
 นายกเทศมนตรีตำบลเขาพระ 

 
 
 


